Allegato 3

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI

1° Macrocriterio: Prerequisiti

Punteggio
attribuito dal
candidato

Valutazione

(acuradella
commissione)

Laurea specialistica o corsi post laurea in materia di salute e sicurezza
sul lavoro (specificare)

fino a 89 5 punti
punti da 90 a 104 6 punti
da 105 in poi 7 punti
da 109 a 110 9 punti
Lode 3 punti

Esperienza come docente , di almeno 90 ore negli ultimi 3 anni, nel
campo della salute e sicurezza sul lavoro (specificare)

5 punti

Attestato di frequenza a corsi di formazione della durata di almeno 64
ore e di esperienza lavorativa o professionale di almeno 12 mesi
nell’ambito della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (specificare)

5 punti

Attestato di frequenza a corsi di formazione della durata di almeno 40
ore e di esperienza lavorativa di almeno 18 mesi nell’ambito della
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (specificare)

5 punti

Esperienza lavorativa almeno triennale , nel campo della salute e
sicurezza sul lavoro

5 punti




Esperienza di almeno 6 mesi come RSPP o di almeno 12 mesi come
ASPP

5 punti

2° Macro criterio: Titoli Culturali
Specifici

Certificazioni relative alla Sicurezza nei Luoghi di Lavoro

Sicurezza (generale)
Sicurezza (specifico) Rischo:
Antincendio livello:
Preposto

Primo Soccorso

I B

(2 punti per ogni certificazione)

Docenze PNSD — tematiche inerenti alla Sicurezza nei luoghi di
Lavoro (3 punti per ogni docenza, max 15 punti)
Specificare anni

3° Macro criterio: Titoli di servizio o
Lavoro

Esperienza di formazione nel settore di riferimento in progetti afferenti
la sicurezza nei luoghi di lavoro (4 punti per ogni incarico - max 12
punti) specificare incarico

Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo o non di ruolo,
presso Istituzioni Educative Statali di secondo grado Punti 0,5 (max
5 punti — si valutano gli ultimi 10 anni)

Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso il nostro
Istituto Punti 1 (max 10 punti — si valutano gli ultimi
10 anni)

TOTALE PUNTI

Susa, li _/ /2024 Firma




